Cofinancé par

I’'Union Européenne
Kofinanziert von

der Europdischen Union

1HILCITICY

Grande Région | GroB3region

TicketDelLux

Entwicklungskonzept Zone fonctionnelle
Oberes Moseltal {g{ F} Funktionaler Raum

Entwicklungskonzept Oberes Moseltal

Frequently Asked Questions — FAQ

Auf welchen grenziiberschreitenden Linien zwischen Deutschland und
Luxemburg kann ich das Deutschland-Ticket ab 1. Januar 2025 nutzen?

Das Deutschland-Ticket gilt bereits im grenziberschreitenden Zugverkehr sowie auf den
grenziiberschreitenden Linien des VRT und des SaarVV zwischen Deutschland und Luxemburg. Busse
der luxemburgischen RGTR-Linien (Régime Général des Transports Routiers), die in Deutschland
fahren, wenden derzeit noch den rein luxemburgischen RegioZonen-Tarif an. Ab dem 1. Januar 2025
konnen die 14 luxemburgische RGTR-Linien, die zwischen Deutschland und Luxemburg verkehren, fir
zunachst 17 Monate mit dem Deutschland-Ticket genutzt werden. Dies betrifft folgende RGTR-Linien:
180, 301, 302, 303, 305, 306, 331, 332, 401, 402, 403, 404, 405, 407

Die Linie ,,L40 Saarbriicken-Express” ist eine Fernverkehrsverbindung. Da das Deutschland-Ticket nur
im Nahverkehr gilt, ist die Linie L40 nicht von der Regelung betroffen.

Was muss ich als Arbeitnehmer tun, um das Deutschland-Ticket als Job-Ticket
zu beantragen?

Alle Infos zum Deutschland-Ticket als Job-Ticket finden Sie unter:

Job-Ticket « saarVV Der Saarldndische Verkehrsverbund:
https://saarvv.de/abo/job-ticket/

oder unter

Deutschlandticket-JobTicket - Verkehrsverbund Region Trier (VRT):
www.vrt-info.de/tickets/deutschlandticket/djobticket

Das Job-Ticket ist ein verglinstigtes Deutschland-Ticket. Erforderlich ist, dass Ihr Arbeitgeber mit
mindestens 25% den Kaufpreis des Deutschland-Tickets fordert. Seitens Bund und Léndern werden
weitere 5% Rabatt auf den Ticketpreis gewahrt. In Folge kdnnen Sie dann als Arbeitnehmer ab dem 1.
Januar 2025 das Job-Ticket fiir einen Preis von maximal 40,60 Euro (statt 58 Euro) pro Monat
erwerben.

Voraussetzung ist, dass es in lhrem Unternehmen/lhrer Dienststelle mindestens drei Beschiftigte
gibt, die sich fir das Job-Ticket entscheiden und lhr Arbeitgeber einen entsprechenden
Rahmenvertrag mit dem saarVV oder dem VRT abschlief3t.
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Der VRT geht JobTicket-Vereinbarungen ab fiinf Interessenten je Vertragspartner ein. Unternehmen,
die diese Zahl nicht eigenstandig erreichen, kdnnen sich zusammenschlieBen, um eine JobTicket-
Kooperation einzugehen. Die Ausgabe des Deutschland-Ticket als Job-Ticket im VRT erfolgt als
Handyticket.

Sie haben weitergehende Fragen zum Job-Ticket?
Die Mitarbeitenden der Verblinde saarVV und VRT helfen lhnen gerne weiter.

Kontaktdaten des saarVV (Projektbiro , Tarifberatung”):

Mo. bis Do. von 8.00 bis 16.00 Uhr, Fr. von 8.00 bis 14.00 Uhr
Beratung per Telefon: +49 681 5003 400 oder E-Mail: projektbuero@saarVV.de

Kontaktdaten des VRT:

Mo. bis Do. von 8.00 bis 16.00 Uhr, Fr. von 8.00 bis 14.00 Uhr
Beratung per Telefon: +49 651 145960 oder E-Mail: jobticket@vrt-info.de

Wie kénnen wir als Arbeitnehmervertretung unsere Mitglieder dabei
unterstiitzen das Deutschland-Ticket als Job-Ticket zu beantragen?

Sprechen Sie als Interessenvertretung der Beschaftigten Ihren Arbeitgeber auf die Moglichkeiten des
Job-Ticket an. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des saarVV Projektbiiros , Tarifberatung”
kommen gerne personlich fiir eine Beratung vorbei. Sei es im Rahmen einer Betriebsversammlung
oder einer Gremiensitzung.

Im Wettbewerb um Fach- und Arbeitskrafte sollte das Job-Ticket ein festes Angebot sein, mit dem
Arbeitgeber ihre Beschaftigten auf dem taglichen Weg zur Arbeit unterstitzen.

Welche Vorteile bieten sich fiir ein Unternehmen, wenn es seinen
Mitarbeitenden das Deutschland-Ticket als Jobticket anbietet?

e Ein entspannter Arbeitsweg fiir lhre Beschaftigten.
e Sie zeigen Wertschatzung und steigern die Zufriedenheit lhrer Beschaftigten.
e Im Wettbewerb um Fach- und Arbeitskrafte steigern Sie die Attraktivitat lhres Unternehmens.
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